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| KAUSA ghid pentru parinti:
Formarea profesionala in Germania

Parintii imigranti isi sustin copiii la inceperea vietii profesionale
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Introducere

Ce va doriti pentru copiii dumneavoastra dupa terminarea
anilor de scoala? Deseori, nu toatd lumea cunoaste nume-
roasele posibilitatile, care existd dupd terminarea invata-
mantului general. O formare profesionald bund oferd o
bazi sigura pentru un inceput reusit in viata profesionala.
Ce drum ar trebui sa urmeze copiii dumneavoastra dupa
terminarea scolii? Este mai rezonabil, sa urmeze o institu-
tie de studii superioare sau sa caute direct un curs de for-
mare profesionala? Poate si urmarea studiilor la o univer-
sitate este alegerea corecta? Tinerele si tinerii cer deseori,
in acest timp, sfatul parintilor, pentru a lua aceasta decizie
importanta pentru viitorul lor.

Brosura va prezinta parinti care au imigrat in Germania,
ofertele de educatie din tara noastra. Se explica, cum func-
tioneaza sistemul de pregatire profesionala si cum dum-
neavoastrd, va puteti ajuta copilul la alegerea profesiei. Mai
mult decat atat, dumneavoastra veti gasi informatii, unde
dumneavoastrd, ca parinte, puteti sa primiti consiliere si
sprijin, pentru a vd putea indruma mult mai bine copilul.
Familii din téri diferite povestesc in experientele prezen-
tate, cum si-au insotit copilul in timpul tranzitiei de la
scoala in profesie.

Fundamentul pentru un viitor profesional de succes, poate
fi de exemplu obtinut, printr-o absolvire cu calificare de
maistru sau un studiu. Multe cdi duc la obiectiv. Pentru
toate persoanele, care au deja o viata profesionald, forma-
rea profesionald continud ofera perspective de promovare.

Informandu-va despre subiectul formarii profesionale,
dumneavoastra ca parinte, va puteti ajuta copilul sa-si
gdseasca calea sa personala. Fiti disponibil ca indrumator
si folositi-va de ofertele diferite, ca ajutor pentru aceasta
sarcind.

Vi dorim o lecturare placutd a acestei brosuri si copiilor
dumneavoastra, mult succes in viitorul profesional!

Ministerul Federal al Educatiei si Cercetarii
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Mai ales relevanta
practica reprezinta
un avantaj.

Fousiye Maarouf, Proprietara unei agentii
de publicitate stie despre ce vorbeste.

Fousiye Maarouf formeaza profesional secretara/secretar de

birou in agentia sa de publicitate Hayat in Berlin

,ount convinsa de avantajele formarii
profesionale duale.®

»Experienta mea este: tinerii au nevoie de modele si de sustinere. Din aceasta cauza, parintii joaca un rol mare si in
ceea ce priveste formarea profesionala - si, de aceea, acestia trebuie sa isi sustina copiii cel mai bine, cat mai devreme
posibil si nu cu putin timp fnainte de absolvirea scolii. Acest lucru este cel mai important. Trebuie sa ramai consecvent
in cursa si intotdeauna s i oferi ajutorul. In cazul parintilor mei asa a fost si le sunt recunoscitoare ca mi-au transmis
cat de important este o absolvire buna a scolii si o formare profesionala.

Sunt convinsa de avantajele formarii profesionale duale.

Stagiarii au aici posibilitatea unici de a combina cunostin-
tele teoretice cu cele practice. Mai ales relevanta practica duale pentru tineri
reprezinti un avantaj. in timpul formirii profesionale

Avantajele unei formari profesionale

se integreazd de-a lungul intregilor ani in firma si invata « O gami vasta de posibilititi profesionale
astfel cum sunt structurate toate procesele. Mai mult decat
atat, dupa formarea profesionald apare oportunitatea de

a fi preluat de catre firma in care formarea profesionala a e Diploma profesionald recunoscuta
avut loc si de a primi un loc de munci sigur.”

e Castigarea de bani deja din timpul formdrii profesionale

e Oportunitati bune pe piata de munca
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Muhsin Saltiirk, tatal Fundei

,La firma Ford sunt responsabil de instalatii. In timpul stagiului de practici a lui Funda doream si ii arat ca o astfel de
munca nu este usoara. Din aceasta cauza, chiar am solicitat-o. Era complet neagra pe fata cand s-a intors seara acasa
- dar era fericita. La sfarsit, a luat o decizie sigura: Dorea sa urmeze formarea profesionala neaparat in acest domeniu.
I-am spus: tu trebuie sa stii, acesta este viitorul tau!

Datoritd performantelor sale a putut sa isi scurteze forma- femeie. Dar se pare cid am avut prejudecati. Caind vad acum
rea profesionald cu o jumaétate de an. Nu am crezut nicio- cét de fericita este in profesia ei, este totusi minunat. Chiar
datd, ca o sa reuseascd. Am crezut cd isi va pierde interesul si batranul meu tatd meu care are peste 75 de ani a stralu-
cindva si va observa cd aceasta nu este totusi pentru o cit. El este - asa cum suntem toti - foarte mandri de ea”

Este minunat atunci
cand vad cat de
fericita este Funda
in profesia ei.

Mubhsin Salttrk este mandru de fiica sa Funda.
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Richard Akortsu — Formare profesionala ca ajutor de

infirmiera in Frankfurt am Main

O meserie, care face bine

Richard Akortsu urmeaza un stagiu de formare profesionala ca ajutor de infirmiera. Acesta nu s-a lasat descurajat in
ciuda unor obiectii in alegerea profesiei dorite. Aici l-a sustinut varul sau Martin.

~Am stiut incd din timpul scolii cd doresc si lucrez in
domeniul asistentei pentru persoanele varstnice. Sunt

constient ca aceasti profesie este mai degraba o profesie Stiam de] adin timpul

neobisnuitd pentru barbati. Subiectul asistentei medicale liicad 31
ainceput sd md intereseze atunci cadnd am ajutat o femeie §colil ca doresc sa lucrez

bétrand care necesita asistenta medicald la noi in casa. in domeniul asistentei

Desi prietenii mei au fost mirati la inceput de alegerea medicale p entru
mea profesionald, intre timp, acestia o respecta. R .
persoanele varstnice.
Mie imi face bine s ajut si sa vad ca se are grija de persoana
si cd aceasta are tot ce i trebuie. Cele mai multe persoane
se bucuri ci vine cateodati un barbat tanar. In ceea ce
priveste viitorul meu: Exista multe cii si posibilitati in
profesia mea, doresc in orice caz sd riméan in asistenta
medicald.”

Richard Akortsu lucreaza ca infirmier
in Frankfurt am Main
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Martin Akortsu, varul lui Richard

Girls’ Day si Boys’ Day

»M-am ocupat de Richard dupa moartea parintilor Lui.

M-am dus la sedintele pentru périnti, am vorbit cu pro- O ocazie speciali, pentru a descoperi profesiile atipice
fesorii si m-am informat cu privire la modul in care se sexelor este evenimentul Girls’ Day pentru fete si
dezvolta Richard. Dar atunci cand mi-a spus ca doreste Boys’ Day pentru baieti. In fiecare an in luna Aprilie,

sa devina ingrijitor medical pentru persoanele varstnice, firmele ii invitd pe elevele si pe elevii din intreaga tara
mai intai m-am uitat la el si l-am intrebat: Vorbesti serios? pentru a face cunostinti cu universul muncii. Alte

Dar acesta este lucrul pe care vrea sa il faca si isi urmeaza informatii le gisiti pe site-urile: www.girls-day.de si
drumul. Elisi face profesia sa din inima. Am un mare res- www.boys-day.de.

pect fata de ceea ce face el - si il sustin cu placere.” J

Am un mare respect
fata de ceea ce face
Richard.

Martin Akortsu il sustine pe varul sau Richard.

-


http://www.girls-day.de
http://www.boys-day.de
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Exista multe posibilitati

Cu o formare profesionala incheiatd, copilul dumnea-
voastra si-a fundamentat baza pentru viata sa profesio-
nala viitoare. Exista multe posibilitati de dezvoltare si
diferite drumuri in cariera: de exemplu: perfectionarea
profesionald, formarea profesionala de maistru sau
studiul.

Perfectionarea profesionala

Perfectionarea profesionala adanceste si extinde cunostin-
tele existente dupa terminarea unei forméri profesionale.
Exista posibilitati de calificare diverse si variate: de la
tehnician la specialist si maistru si pAna la economist
autorizat. Cu certificdrile corespunzitoare ca, de exemplu,
certificat de maistru mestesugar, puteti sa deveniti inde-
pendent si sa va infiintati propria firma.

Studiul
Cu un certificat de calificare profesionala si o perfectionare
de succes este posibil, in principal, chiar si fara o diploma

de absolvire a liceului, sé studiati la o universitate sau un
colegiu de invatamant superior.

Mai intai formarea
profesionald, dupa aceea,
studiul - aceasta a fost calea
corecta pentru mine.

GHID PENTRU PARINTI: FORMAREA PROFESIONALA IN GERMANIA

Perfectionarea profesionala

continua in formarea profesionala

Perfectionarea continud - chiar din timpul formarii
profesionale: Stagiarii pot sa se perfectioneze con-
tinuu chiar din timpul formarii profesionale cu asa
numitele calificari suplimentare. De exemplu, puteti
sa va aprofundati cunostintele de informatica si de
limba strdind, sa obtineti diploma de acces la studii
superioare sau la cursuri din domeniul tehnologic.
Informatii cu privire la aceasta, le gasiti pe pagina de
internet www.ausbildung-plus.de.

Stagiu de formare profesionala in alte tari europene:
Exista multe posibilitati sa absolviti o parte din for-
marea profesionald in alte tari europene. Stagiile de
studiu in strdindtate corespunzatoare sunt organizate
de exemplu impreuna cu programele de sustinere
europene si sustinute financiar. Informatii gasiti pe
pagina de internet www.na-bibb.de.

%

Salvatore Tortorici are prin formarea profesionala si
studiu mai multe posibilitati de avansare.



http://www.ausbildung-plus.de
http://www.na-bibb.de

Salvatore Tortorici — Formare profesionala ca mecanic industrial
in cadrul firmei Deutz AG si studiul Ingineriei mecanice in Kéln

Dupa formarea profesionala la studiu

~Am inceput o formare profesionala in cadrul firmei Deutz AG, pentru ca la inceput sa invat ceva practic. In aceasti
perioada parintii mei s-au mutat in Italia si din aceasta cauza aveam nevoie de un venit periodic. Nu regret deloc
decizia de a urma o formare profesionald, aceasta a fost corecta.

Dupa formarea profesionald am muncit ca lucrator spe-
cializat si, in acelasi timp - am inceput studiul Ingineriei

mecanice in Kéln. Din pacate, contractul meu anual in
cadrul firmei Deutz AG nu a fost prelungit. Din aceasta
cauzi am studiat atunci cu norma intreags. In timpul
studiului am putut si folosesc multe din ceea ce inviatasem
deja in timpul formarii profesionale. Acesta a fost un avan-
taj fata de colegii mei de studiu.

Studiul dual cuprinde programe de studii diferite care
unesc intre ele experienta practica si stiinta. O vari-
antd de programe de studii duale combina atat, din
punct de vedere al timpului cat si al continutului, un
studiu cu o formare profesionala duala.

Cu diploma mea de licentd am aplicat din nou ca inginer Pe pagina www.ausblldungplus.t-:l.e gasiti o bazd de
date pentru programele de studii duale.

de productie in cadrul firmei Deutz AG, fard loc de munca W,
vacant. Intr-o zi am fost sunat intr-adevir si informat ca
un loc de munci ar fi liber. Prin formarea mea profesio-
nala si studiu am acum intr-adevir cunostinte de speciali-
tate bune si posibilitati de cariera minunate.



http://www.ausbildungplus.de

24

Alti parteneri de contact

GHID PENTRU PARINTI: FORMAREA PROFESIONALA IN GERMANIA

In fiecare regiune exista diferite centre de consiliere care pot si-i ajute pe tineri in ciutarea unui loc de formare profe-
sionala. Aici sunt enumerate unele pagini de internet principale pe care gasiti parteneri de contact posibili pentru zona

dumneavoastra.

Sponsori educationali

Sponsori educationali voluntari le stau la dispozitie
tinerilor in calitate de consilieri cu experienta lor de viata si
profesionala. Pe pagina de internet www.aktion-zusammen-
wachsen.de puteti sd vd informati detaliat cu privire la
aceasta oferta.

Servicii de migrare pentru tineri

In diferite orase, Serviciile de migrare pentru tineri (JMD)
ofera suport de consiliere personala referitor la formarea
profesionald si munca. Informatii despre locatii le puteti
vizualiza prin portalul de internet www.jmd-portal.de.

Programul pentru tineri JUGEND STARKEN

im Quartier

Initiativa pentru tineri JUGEND STARKEN sustine oame-
nii tineri, dezavantajati, precum si pe imigrantii tineri cu o
necesitate deosebitd de integrare pentru a depési greutitile
din calea integrarii sociale, profesionale si scolare. Pe pagina
de internet www.jugend-staerken.de/standorte.html gasiti
birourile de consiliere din vecindtatea dumneavoastra.

Informatii generale despre formarea

profesionala

Pe numeroase pagini de internet existd informatii si
acordarea de asistenta referitoare la temele ,,Formarea
profesionald si alegerea profesiei“ Pentru obtinerea
rapida a informatiilor cele mai importante oferte au
fost colectate si evaluate pe urmatoarea pagina de
internet:

www.bibb.de > Berufe

\_ /

Organizatii de imigranti

In Germania existi multe organizatii diferite care au

fost infiintate de cdtre imigranti. Unele acorda sprijin

in integrarea in viata profesionald si consiliaza si tinerii

in tranzitia la formarea profesionali. Intrebati in cercul
dumneavoastra de prieteni daca existd in regiunea
dumneavoastri o organizatie de imigranti care ofera astfel
de consiliere.

Birourile de asistenta KAUSA - Partenerul de
contact la fata locului

Birourile de asistentd KAUSA informeaza si consiliaza libe-
rii profesionisti, tinerii si parintii, care provin din familii
de imigranti, precum si tinerii refugiati cu perspective de
sedere bune, cu privire la sistemul de invitimant dual. in
scopul continuarii sustinerii, acestea intermediaza persoa-
nele care cauta consiliere, de exemplul accesarea ofertelor
camerelor sau agentiilor de fortd de munca. Puteti sd aflati
aici, ce birou de asistentd KAUSA se afld in apropierea
dumneavoastra: www.kausa-servicestellen.de.
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